
Специальная оценка условий труда 

На основании: 

- Федерального закона Российской Федерации № 426-ФЗ “О специальной 

оценке условий труда”,  

- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014 г. “Об утверждении Методики 

проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и 

(или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении 

специальной оценки труда и инструкции по еѐ заполнению”, 

приказа “Об организации и проведении специальной оценки условий труда № 

15-СОТ-1 от 10 декабря, 2015 г.” проведена специальная оценка условий труда 

(далее – СОУТ) совместно с работодателем: Общество с ограниченной 

ответственностью Микрофинансовая компания “4финанс”. 

Для проведения специальной оценки условий труда привлекалась 

аккредитованная организация, проводящая специальную оценку условий труда: 

Общество с Ограниченной Ответственностью “Альфа-Аттестация”. 

По результатам проведенной СОУТ на рабочих местах компании установлен 2-

ой (допустимый) класс условий труда. 

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий 

труда 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью 

Микрофинансовая компания “4финанс”. 

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих 

мест и численность 

работников, занятых на 

этих рабочих местах 

Количество рабочих мест и численность занятых 

на них работников по классам (подклассам) 

условий труда из числа рабочих мест, указанных в 

графе 3 (единиц) 

Всего 

В том числе на 

которых 

проведена 

специальная 

оценка условий 

труда 

Класс 

1 

Класс 

2 

Класс 3 

Класс 

4 
3.1 3.2 3.3 3.4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места 67 67 0 67 0 0 0 0 0 



(ед.) 

Работники, 

занятые на 

рабочих местах 

(чел.) 

85 85 0 85 0 0 0 0 0 

Из них женщин 45 45 0 45 0 0 0 0 0 

Из них в 

возрасте до 18 

лет 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Из них 

инвалидов 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 


